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GUNDEM

e Bolimin faaliyetlerinin misyon ve vizyonuna uygunlugu ve program amaclari
cercevesinde yuritulduga tartisilir.

e Universite ve Bélim stratejik planinin ve hedef ve amaclarin gerceklestirilmeleri
yoninde performans kriterleri takip edilir.

e lyilestirme 6nerileri Boliim Baskanligina raporlanir.

KARARLAR ve GORUSLER

Gindem 1:

e 31/10/2022 ve 07/11/2023 tarihli Bolum Kalite Komisyonu toplantilarinda alinan
Bolim vizyonu ve misyonunun iyilestirilmesi ile ilgili kararlarinin ve gergeklesmesi ile
ilgili bilgilerin yer aldigi Tablo1l Bolim kalite sorumlusu tarafindan aciklanmis ve
asagida yer alan faaliyetler/iyilestirmeler 6nerilmistir.

Boliim vizyon ve misyon | Onerilen faaliyetler/iyilestirmeler

performans  gostergesi | 2024-2025 Eylem planinda yer alan eylemler

maddesi

Bo6lim Vizyonu Akademik kadroya yeni katilan Ogretim Uyeleri ile iyilestirme
BV1: Ders icerikleri | yoninde adimlar atilmistir. Bu konuda yeni bir iyilestirme
uygulamali ve sanayiye | dnerisi bulunmamaktadir.

yonelik mi? (i¢ ve dis

paydas gorugleri ile ders

artmasi)

Elektrik-Elektronik Miihendisligi ile ilgili sanayi kuruluglari ile

planina  eklenen yeni | Uretim/arastirma merkezlerinde ¢alisan egiticilerin ve
derslerin sayisinin ve/veya | verdikleri derslerin adetleri, son 5 yil igin, asagidaki tabloda
var olan derslerin | verilmistir:

iceriklerinde yapilan

degisikliklerin sayisinin




Yil Ders veren | Secmeli
Ogretim ders adeti
Elemani
sayisl
2019-2020 4 7
2020-2021 4 8
2021-2022 3 7
2022-2023 2 3
2023-2024 |2 3(Deka
elektronik
ortak ders
beraber)

Seg¢meli derslerin verilmesinde Akademik tarafi olup kendi
alaninda bilgi sahipi olan sektor calisanlarimizin  ve
mezunlarimizin arastirilmasi énerilmistir. Ayrica, Eylem 25 ve
Eylem 27 kapsaminda da konunun glindeme alinabilecegi
ifade edilmistir.

Boliim Vizyonu
BV2: Vakif Universiteleri
arasinda oncelikle tercih

edilen bolim miuiyaz?
(Vakif Universiteleri
arasinda kontenjan

doluluk ve kayit yizdesi
listesinde ilk siralarda
olmak),

Tanitim faaliyetlerinin 2023-2024 eylem planinda yer aldigi
sekliyle gerceklesmesi olumlu bulunmustur. Fakat %100 burslu
programin tercih edilme vyizdelik diliminin gosterildigi
Sekill’de goraldigi gibi 2023 YKS’de ki basari 2024 YKS'de
“Tim Universiteler (Programlar)” géz oniine alindiginda
%23.6'dan %26.4’e distigl, “Vakif Universiteleri” ve
“Istanbuldaki Vakif Universiteleri” gruplarinda degismedigi
(%28.8 ve %22.5) soylenebilir.

2024 YKS’analizinde, %50 burslu programin ve tim
programlarin tercih edilme (kontenjan doluluk) oranlarinda
“Istanbul Vakif Universiteleri” grubunda diisme oldugu halde
yukarida agiklanan duragan durum basarili 6grencilerin
tercihlerinde degisim olmadigi seklinde yorumlanabilir.

Eylem 2: Bolim web sayfasinda “Aday 6grenci” sekmesinin
gelistirilmesi 6nerilmistir.

Eylem 18: Tanitim faaliyetlerinin artarak devam etmesi, sosyal
medyanin etkili kullanilmasi, akademik kadronun sosyal media
hesaplarina icerik Uretmeleri, haber niteligi olan her tirli
faaliyetin duyurulmasi 6nerilerinde bulunulmustur.




BM1 icin Multidisipliner ders sayisinin sadece ENC1001 ile sinirh kaldigi
Multidisipliner ders | ve degisen des planinda yeni multidispliner ders bulunmadigi
sayisinin arttirilmasi, ifade edilmistir.

Multidisipliner bitirme

projesi olanaklarinin | Bu konudaki calismalarin 6grenci etkinlikleri (Eylem 12) ve
arastiriimasi, Erasmus bilgilendirme g¢alismalari (Eylem 13) kapsaminda
Ogrenci kultp | yapilmasi 6nerilmistir.

faaliyetlerinin

desteklenmesi,

Ogrencilerin kilturel,

sportif  ve  teknolojik

bireysel faaliyetlerini

desteklemek.

B6lim Misyonu Egiticinin egitimi kapsaminda faaliyetlerin gergeklesmesi ve
BM2: Elektrik ve | yenifaaliyetlerin planlanmasi (Eylem 30) olumlu bulunmustur.
Elektronik  Muhendisleri

yetistirilmesi amaciyla | 2 yeni Yandal programinin sosyal media tanitim ve
egitim-ogretim hedef ve | haberlerinin hazirlanmasi énerilmistir.

faaliyetlerini yerine

getirmek. Boliim baskanliginin 6nerisi ve oy cokluguyla kabul edilen

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Tezsiz Yiksek Lisans ve
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Doktora programlarinin
hazirliklarinin ~ baslamasi ve Eylem 21 kapsaminda
gerceklestirilen YL toplantisinda ders planlarinin ele alinmasi
Onerilmistir.

Bolim Misyonu

BM3: Ogrencilerimizin ve
akademik kadromuzun
Uretim ve sanayi isbirligi
agirhkli projelerde goérev
almasi igin hedef ve
faaliyetleri yerine
getirmek.

Komisyon (yeleri bu kapsamda gerceklestirilen, 6grenci
projelerinda sanayi isbiliklerinin basladigi bilgisini vermistir.
Eylem 9 mezun durumunda 6grenci toplantilarinda konunun
oneminin vurgulanmaya devam etmesi 6nerilmistir.

Bolim Misyonu
BM4: Yabanci
Ogrencilerimiz ve
arastirma-gelistirme  ve
proje faaliyetlerimiz ile
uluslararasi taniirhigimizi
arttirmak

uyruklu

Uluslararasi o6grencilerin 6grenci kullip faaliyetlerinde yer

almasinin  kolaylastirilmasi ve ingilizce dilinde seminer
diizenlenmesi  konularinin yeni Ogrenci Dekanligi ile
goriustlmesi  Onerilmistir.  Ayrica bazi  Bolim  6grenci

etkinliklerinin ingilizce dilinde planlanmasi gerektigi ifade
edilmistir.

Eylem 7’de yer alan uluslararasi 6grenciler ile toplant
faaliyetinin bahar yariyilinda da gergeklestirilmesi 6nerilmistir.




Giindem 2:

e Olgme ve degerlendirme komisyonunun hazirladigi iKU 2023-2027 Stratejik plan
bolim sorumluluk matrisi analiz edilmistir. Bulgulara gére stratejik planda yer alan
hedeflerin béluim faaliyetine donlisme oranlari asagida 6zetlenmistir:

2023 2023 2024
Ocak- Temmuz- | Ocak-
Haziran | Aralik Haziran

Al. Yasam boyu 6grenmeyi destekleyen 6grenci | %57.89 | %45.45 %63.64
merkezli egitim programlari ve akademik destekler
ile; Ulkenin  kiresel hedeflerine  katkida
bulunabilecek yetkinliklere sahip 6grenciler mezun
edilmesi ve uluslararasilagmanin artirilmasi

A2. Universitenin bilgi birikimini ve arastirma | %29.41 | %25.00 %25.00
potansiyelini kullanarak, ulusal ve uluslararasi
paydaslar ile sanayi ve toplumun sorunlarina
yonelik butinlesik arastirma gelistirme faaliyetleri
surdirmek

A3. Topluma fayda saglayacak konularda bilingli | %28.57 | %28.57 %28.57
bireylerin yetismesine imkan saglamak, cevresel ve
sosyal alanlarda duyarli ve farkindahg yiksek
uygulamalar gergeklestirmek

A4. Universitenin i¢ ve dis paydaslariyla iliskilerini | %66.67 | %83.33 %66.67
guclendirerek hesap verebilirligini ve hizmet
kalitesinin surdurdlebilirligini saglamak

Toplam %46.15 | %46.43 %50.00

e Bu durumda, 07/11/2023 tarihli Boélum kalite komisyon toplantisinda sunulan
iyilestirme Onerileri tekrarlanmistir: A2’nin gerceklestirilmesinin iyilestirilmesi icin
arastirma, yayin, proje faaliyetlerinin arttirilmasi 6nerilmistir. Sertifika programlari ve
acik erisimli ders sayinin arttirilmasina yonelik eylemlerin A3’e katki saglayacagi ifade
edilmisgtir.

Giindem 3:

e Yukaridaki maddelerde yer alan faaliyetlerin gerceklesmesi sonrasinda genel
degerlendirme yapilacaktir.



Ek Giindem1:

Ogrenci talep ve goriis raporu 6grenci kalite elgisi tarafindan komisyon ile paylasiimis
ve asagidaki iyilestirme onerilerinde bulunulmustur.

iletilen 6grenci talep/gorisi

lyilestirme ®nerisi

Derslerin soyut kavramlar
icermesi ve 0Ogrencilerin
teorik kavramlarin kullanim
alanlarinin ve/veya
uygulamalarini  anlamada
yasadigi sikintilar.

Teknolojik gelismenin saglanmasi lizerine kurulan
muihendislik egitiminin, var olan kural ve yasalarin
rutin  uygulamalari icermesi yerine kurallarin
degistirilmeleri yoniinde kavramsal derinlige sahip
olmasi gerektigi vurgulanmistir.

Fakat bunun vyaninda soyut kavramlarin
modeller/uygulamalar/benzetimler ile
pekistiriimesinin 6nemi ifade edilmistir.

Oneriler asagidaki gibidir:

e Giris dersinde, dersin 0Ogrenim c¢iktilarinin

muihendislik program ciktilarindan hangileriyle
eslestigi aciklanabilir.

e Dersin kaynaklarinda/kitabinda yer alan konunun
onemini aciklayan kisimlara dikkat cekilebilir.

e BOlim tarafindan 6grencilere  miihendislik
egitimi nedir konulu bir seminer verilebilir.

Ders siireleri uzunlugu dersi
takibi zorlastirmaktadir

Oneriler asagidaki gibidir:

e BOlUm kurulu kararinin uygulanmasi ve 2+2
derslerin aralarinda en az 1 saat bosluk olacak
sekilde haftalik plana dahil edilmesi,

e Gerekli haller haricinde blok ders (arka arkaya
derslerin birlestirilmesi) yapiimamasi,

e Her bir ders saatinin 45-50 dakika arasinda

deney vyapildigi durumda
kullanilamamaktadir.

olmasidir.
Bazi derslerin 6gretim Uyesi | Derslerin  0grenci etkilesimi ile islenmesi ve
tarafindan monoton | uygulama/benzetim/soru  ¢ézimi  gibi  egitim
anlatilmasi, interaktif | elementlerinin  her bir derse dahil edilmesi
olmamasi, yeterince | konusunun Bo6lim kurulunda gliindeme alinmasi
uygulamalarla  pekistirme | 6nerilmistir.
yapilmamasi dersin
anlasiimasini
zorlastirmaktadir.
Bilgisayar laboratuvari | Ogrencilere, Béliimiin laboratuvarlarinin dolu olmasi
yetersizligi bulunmaktadir, | durumunda, devamli acik olan 2. Ve 4. Katlarda
Bolimin laboratuvarlari | bulunan bilgisayar laboratuvarlarinin da

kullanilabilecegi bilgisi verilmesi 6nerilmistir.




Arasinavlarin  bir haftaya
sikistirilmasi sinavlardaki
basariy1 distrmektedir.

Arasinavlarin siresinin uzatilmasi talebi BOlim
baskanhg tarafindan Dekanliga iletilebilir. Fakat bu
konuda bir gelismenin beklenmedigi ifade edilmistir.

Bunun vyaninda Ogrencilerin  donem icinde
¢alismalarini  dizenli  yapmalari  durumunda
basarilarinin etkilenmeyecegi belirtilmistir.

Laboratuvarlarin etkili ve
verimli olmadigi
dusltintimektedir.

Laboratuvarin  teorik bilgilerin uygulama ve
benzetimlerini igerdikleri, deneylerin bu ydnde
tasarlandig hatirlatilmigtir. Her bir laboratuvarin
“deney tasarlama” deneyini icerdigi ve bu deney ile
ogrencilerin kendi deney diizeneklerini tasarlamalari
istendigi vurgulanmistir.

Bunun vyaninda, |laboratuvarlara da proje
degerlendirmelerinin eklenebilecegi 6nerilmistir.

Ek Giindem2:

Siniflarda alt yapi eksikligi bulundugu ifade edilmistir. Yazi tahtalarin yetersizligi, perde
ekranlarin tahtayi kapatmasi, projektorlerin ¢ozinirlik problemi, kablolarin yerinden

¢ikarilmasi  nedeniyle ¢alismayan projektdr ve bilgisayarlarin  bulunmasi

gibi

problemler listelenmistir. Konunun Bolim bagkanhgina iletilmesi dnerilmistir.

Dog. Dr. Esra SAATCI

Ogr.Gor.Basri ERDOGAN

Prof.Dr.Orug BILGIC

Oguzhan ERDEM

Ogrenci Kalite Elgisi




TABLO1. Bolim vizyon ve misyonu icin yapilan iyilestirme onerileri ve gerceklesen eylemler tablosu.

Boliim Vizyonu:

Uygulamali ve sanayiye yonelik ders icerikleri ve projeler ile vakif Giniversitelerinin Elektrik-Elektronik Mihendisligi Bélimleri arasinda oncelikle
tercih edilen bolimlerden biri olmaktir.

Boliim Misyonu:

Etik degerler oncelikli olmak Gzere calistigi alani sorgulayabilen, elestirebilen ve 6zglin ¢oziimler sunabilen, takim calismasi yapabilen Elektrik-
Elektronik Mihendisleri yetistirmek, ayni zamanda liretim ve sanayi isbirligi agirlikli projelerle (ilke ekonomisine katkida bulunmak, uluslararasi
alanda taninir hale gelmektir.

lyilestirme Alani

iyilestirme Onerisi

iyilistirme Eylem Kararinin alindigi Komisyon/BK

Eylem Gergeklestirme
Kanit

Bolim Vizyonu

BV1: Ders igerikleri
uygulamali ve sanayiye
yonelik mi? (ic ve dis
paydas gorisleri ile ders
planina eklenen yeni
derslerin sayisinin
ve/veya var olan
derslerin iceriklerinde
yapilan degisikliklerin
sayisinin artmasi)

BV1 maddesinde gelisme
saglanabilmesi icin 6gretim
elemani sayisi ile ders
sayisinin arttirilmasi yoninde
oneride bulunulmustur

Bolim Kalite Komisyonu (31-10-2022)

Bolim Kalite Komisyonu (07-11-2023):

2023-2024 Eylem planinda yer almiyor. Akademik kadronun
genisletilmesi calismalari Bolim baskanligi tarafindan
ylrutulecektir.

Elektrik-Elektronik Mihendisligi ile ilgili sanayi kuruluslari ile
Uretim/arastirma merkezlerinde calisan egiticilerin ve verdikleri
derslerin adetleri, son 4 yil icin, asagidaki tabloda verilmistir:

Yil Ders veren O.E. sayisi SA adeti

2019-2020 4 7

2020-2021 4 8

2021-2022 3 7

2022-2023 2 3

2023-2024 2 3

Se¢meli derslerin verilmesinde gérevlendirilen, 6zel ve kamu
kurumlarinda liretim, arastirma, gelistirme birimlerinde gorev
alan 6gretim elemanlarinin sayisinin azalmasi kaygi verici
bulunmustur.

PUKO_kanit_VM1_E1 (16-04-
2024):

Akademik kadroya dahil
edilen 6gretim Uyeleri yazisi




Bolim Vizyonu

BV2: Vakif iniversiteleri
arasinda oncelikle tercih
edilen boélim miytz?
(Vakif tniversiteleri
arasinda kontenjan
doluluk ve kayit ylizdesi
listesinde ilk siralarda
olmak),

BV2 maddesi igin iyilesmenin
hiz kazanmasi yoniinde
tanitim faaliyetlerinin
arttirilmasi 6nerilmistir.
Laboratuvar modernizasyonun
tamamlanmasi ve laboratuvar
sinif sayisinin arttirilmasinin
tanitim faaliyetlerinde
vurgulanmasi gerektigi ifade
edilmistir.

Bolim Kalite Komisyonu (31-10-2022)

Bolim Kalite Komisyonu (07-11-2023):

Eylem 17: Uluslararasi 6grenciler icin tanitim faaliyetleri.
Eylem 32: YL 6grenciler i¢in tanitim faaliyetleri.

05/04/2023 tarihli EK toplantisinda kabul edilen faaliyetlerin
tamamlanmadigi tespit edilmistir. Bu yonde ¢alismalar yeniden
degerlendirilecektir.

istanbul’daki vakif (iniversiteleri géz &niine alindiginda yiizdelik
dilim duragan olarak gézlemlenmistir. Fakat, tim vakif
Universiteleri icinde artan yizdelik dilim, sosyo-ekonomik
kosullar nedeniyle basarili grencilerin istanbul disindaki vakif
Universitelerine yonelimlerinin arttig1 seklinde yorumlanabilir.

PUKO_kanit_VM2_E1 (05-04-
2022): EK toplanti tutanagi
PUKO_kanit_VM2_E2 (20-03-
2024):EK toplanti tutanagi
PUKO_kanit_VM2_E3 (30-06-
2024): Tanitim materyalleri,
video kanitlar

Bolim Misyonu

BM1: Ogrencilere sosyal
yetenekler (etik
degerler, caliskanlik,
problem ¢6zme, takim
calismasi yapabilen)
kazandirmak

BM1 igin

Multidisipliner ders sayisinin
arttirilmasi,

Multidisipliner bitirme projesi
olanaklarinin arastirilmasi,
Ogrenci kuluip faaliyetlerinin
desteklenmesi,

Ogrencilerin kiltiirel, sportif
ve teknolojik bireysel
faaliyetlerini desteklemek,

Bolim Kalite Komisyonu (31-10-2022)

Bolim Kalite Komisyonu (07-11-2023):

Eylem 19: Ders plani giincelleme kapsaminda “egitim plani
giincelleme komisyonu” tarafindan ele alinacaktir.




Bolim Misyonu

BM2: Elektrik ve
Elektronik Miithendisleri
yetistirilmesi amaciyla
egitim-ogretim hedef ve
faaliyetlerini yerine
getirmek.

BM2 igin

Egitimcinin egitimi
programlarinin arastirilmasi,
Yandal programinda
iyilestirme yapilmasi,
LisansUstlinde segcmeli ders
sayisinin arttiriimasi,

Nitelikli 6gretim Gyesi
cekmeye yonelik etkinliklerin
planlanmasi

Bolim Kalite Komisyonu (31-10-2022)

Bolim Kalite Komisyonu (07-11-2023):

Eylem 47: Egiticinin egitimi kapsaminda 6gretim elemanlarina
iletisim egitimi ile ilgili seminer organize edilmesi

Yandal programi calismalari Bolim baskanligi tarafindan
gerceklestirilecektir.

Eylem 36: YL toplantisinda YL egitim plani goriistlecektir.

PUKO_kanit_VM4_E1 (06-02-
2023): FANUC robot kol
egitimi

PUKO_kanit_VM4_E2 (30-07-
2024): Etkili iletisim semineri
PUKO_kanit_VM4_E3 (08-08-
2024): Yandal programlari
karari

Bolim Misyonu

BM3: Ogrencilerimizin
ve akademik
kadromuzun Uretim ve
sanayi isbirligi agirhkli
projelerde gérev almasi
icin hedef ve faaliyetleri
yerine getirmek.

Bolim Misyonu

BM4: Yabanci uyruklu
o6grencilerimiz ve
arastirma-gelistirme ve
proje faaliyetlerimiz ile
uluslararasi
taninirhigimizi arttirmak

BM4 igin

Yabanci 6grenci kayitlarinin
arttirilmasi yoniinde
uluslararasi ofis birimi ile
iletisime gecilmesi ve 6grenci
katki paylari ile ilgili yaklasim
hakkinda bilgi edinilmesi,
Degisim programlari
kapsaminda 6gretim Uyesi
hareketliliginin tesvik
edilmesi,

Yabanci 6grencilerin 6grenci
kullp faaliyetlerinde yer
almasini tesvik etmek

Bolim Kalite Komisyonu (31-10-2022)

Bolim Kalite Komisyonu (07-11-2023):

Eylem 13: Uluslararasi 6grenciler toplantisinda 6grenci gorusleri
toplanacaktir.

PUKO_kanit_VM5_E1 (05-01-
2023): Uluslararasi iliskiler
birimi toplanti tutanagi
PUKO_kanit_VM5_E2 (07-11-
2023): Uluslararasi 6grenci
toplanti tutanagi




%100 burslu programin tercih edilme ytzdelik dilimi

35.0%
30.0%
25.0% -
20.0%
15.0%
10.0%
5.0%
0.0%
2017 2018 = 2019 = 2020 & 2021 = 2022 @ 2023 = 2024
——Tiim Universiteler 14.8% 14.8% 183%  25.8% 22.9%  23.4% 23.6% 26.4%
—— Vakif Universiteleri 147%  16.1% 19.9% 29.8% 28.6% 26.8%  28.9%  28.8%

———istanbuldaki Vakif Universiteleri 16.5% = 18.2% 19.5% 28.6% 27.4% 22.7% 22.4% 22.5%

SEKIL 1. %100 burslu programin tercih edilme yiizdelik dilimi. %100 burslu programa
giren en kiguk puan siralamasi tizerinden bulunmustur.



