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T.C. İSTANBUL KÜLTÜR ÜNİVERSİTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ  

STAJ UYGULAMA İLKELERİ 

 

Amaç ve Kapsam 

Madde 1. Bu İlkelerin amacı, Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü öğrencilerinin yapmakla 

yükümlü olduğu zorunlu staj çalışmalarının uygulama esaslarını belirlemektir.  

Dayanak 

Madde 2. Bu İlkeler, Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliği, T.C. İstanbul 

Kültür Üniversitesi Uygulamalı Eğitimler Yönergesi ve T.C. İstanbul Kültür Üniversitesi Önlisans 

ve Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği’ne dayanılarak hazırlanmıştır. 

Staj Önkoşulu 

Madde 3. Staj yapacak öğrenci, en erken 4. yarıyıl öğrencisi olmalıdır. 

Staj Süresi 

Madde 4. Öğrencilerin tamamlaması gereken staj süresi, her bir staj dersi en az 20 iş gününü 

kapsayacak şekilde, toplam en az 40 iş günüdür. Bölüm Başkanlığı ve Staj Komisyonu onayı ile 

her parçası 10 iş gününden az olmamak koşulu ile tamamlanabilir. 

Staj Uygulama Esasları 

Madde 5. Öğrenciler stajlarını yaz tatili ve kış tatili süresince yaparlar. Yaz tatili; bahar yarıyılı 

yarıyıl sonu sınavlarının sonunda başlar ve bir sonraki eğitim-öğretim yılı güz yarıyılı derslerin 

başladığı güne kadar devam eder. Kış tatili; güz yarıyılı yarıyıl sonu sınavlarının sonunda başlar 

ve bahar yarıyılı derslerin başladığı güne kadar devam eder. Öğrencinin dersinin ve sınavının 

olduğu günlerde staj yaptırılamaz. 

Madde 6. Son yarıyıl (8. yarıyıl) veya daha üst yarıyıl öğrencisi olup sadece bir derse kayıtlı olan 

öğrenciler yarıyıl içinde de staj yapabilirler. Kayıtlı oldukları ders bitirme projesi dersi de olabilir.  

Madde 7. Öğrenciler 40 işgünü stajlarını farklı birimlerde olmak üzere bir kurumda yapabilirler. 

Bu durumda, her bir birimdeki staj süresi en az 10 işgünü ve en çok 30 iş günü olabilir. Öğrenciler 

her bir birimdeki görevleri için ayrı bir staj raporu ve kurum değerlendirme formu doldurmak 

zorundadır. 

Madde 8. Bir kurumda veya birimde staj süresi en az 10 işgünü olabilir. 

Madde 9. Öğrencilerin staj yapabilecekleri kurum ve birimlerin niteliği ve kabul edilen staj 

faaliyetleri ile ilgili bilgiler, Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölüm Başkanlığı tarafından 

bölümün web sitesinde duyurulur. 

Madde 10. Zorunlu stajlarını tamamlayan öğrenciler isterlerse gönüllü (isteğe bağlı) staj 

faaliyetlerini Madde 5, Madde 6 ve Madde 7’de belirtilen süreler içerisinde gerçekleştirebilirler.  
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Staj Başvuru ve Değerlendirme Süreci 

Madde 12. Başvuru ve değerlendirme süreci ile ilgili bilgiler, Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölüm Başkanlığı tarafından bölümün web sitesinde duyurulur. 

Madde 13. Öğrenciler, Elektrik-Elektronik Mühendisliği staj komisyonu tarafından ders yönetim 

sisteminde ilan edilen, staj öğrenci kitabı, staj süreç dokümanı ve duyurularını takip etmek ve 

verilen iş akışındaki görevleri zamanında yerine getirmekle yükümlüdürler.  

Madde 14. Elektrik-Elektronik Mühendisliği staj komisyonu “başarılı” değerlendirme kriterini 

ders yönetim sisteminde ilan eder. 

Madde 15. Elektrik-Elektronik Mühendisliği staj komisyonu gerekli gördüğü hallerde, öğrenciyi 

iş yerinde denetleyebilir ve yerinde staj faaliyetlerini gözlemleyebilir. Bu durumda usulsüzlük 

veya yetersizlik tespit edilmesinde staj “başarısız” olarak değerlendirilir. 

Hüküm Bulunmayan Haller  

Madde 16. Bu İlkelerde hüküm bulunmayan hallerde Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler 

Çerçeve Yönetmeliği, T.C. İstanbul Kültür Üniversitesi Uygulamalı Eğitimler Yönergesi ve T.C. 

İstanbul Kültür Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği hükümleri 

uygulanır. 

Yürürlük 

Madde 17.  Bu İlkeler 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılı’ndan itibaren yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 18.  Bu İlkelerin hükümlerini Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölüm Başkanı yürütür. 

 

 

 

 

 


